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Directora Executiva de la
Fundacio Esclerosi Multiple

ROSA MASRIERA

La Fundacié Esclerosi Multiple té com una de les seves
prioritats principals aturar 'impacte de I’esclerosi
multiple en la vida quotidiana de les persones i el seu
entorn. Per aixo, treballem des de multiples ambits:
I’'acompanyament, la neurorehabilitacio, les relacions
laborals... Tot conflueix en la qualitat de vida de les
persones amb esclerosi multiple.

La memoria que us presentem recull les actuacions més
rellevants que s’han portat a terme durant I’'any 2017, quan
vam focalitzar els nostres esforcos en un programa per
fomentar la insercio laboral i I'apoderament de les persones
amb esclerosi multiple. Les xifres indiquen que gairebé la
meitat deixa de treballar tres anys després del diagnostic i
un 70% ha abandonat la feina deu anys després. Aquestes
dades ens van impulsar a emprendre accions per capgirar
la situacié. El que més anhelen les persones amb esclerosi
multiple és una vida el maxim de normalitzada possible.
Per aixo, durant el 2017 vam emprendre una tasca que té
continuitat i que treballa sobre les persones amb esclerosi
multiple, els responsables de Recursos Humans i els
professionals sanitaris.

La malaltia és un sotrac pero una part important de la tasca

de la Fundacié és oferir les eines per superar-ne I'impacte
i continuar el cami de la vida. Fem el cami plegats!

Un any ple d'éxits

PERSONES ES MULLEN
per l'esclerosi multiple

DADES
ECONOMIQUES

DESPESES

3.529.456°

81*

SERVEIS
A LES
PERSONES

ACTIVITATS
DE CAPTACIO DE FONS
1 SENSIBILITZACIO

ADMINISTRACIO

ONG
# ACREDITADA

La Fundacié Esclerosi
Multiple compta amb
el distintiu que atorga
la Fundacién Lealtad
en garantia del compliment
de les exigencies de transparéencia
i eficacia en la gestio.

FUNDACION LEALTAD

56.829

POMES VENUDES
a "Una Poma per la Vida"

PERSONES CORREN
per l'esclerosi multiple a la Cursa
del Circuit de Barcelona - Catalunya



LA
FUNDACIO
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EN XIFRES

SERVEIS DE NEUROREHABILITACIO
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PLA ESTRATEGIC 2016-2020

La Fundacié va néixer amb la vocacié de millorar la qualitat de vida de les
persones amb esclerosi multiple (EM) i destinar recursos a la recerca. Han
passat gairebé 30 anys des del nostre naixement i avui les persones amb
EM disposen d’uns serveis i d'una qualitat de vida que fa uns anys eren
impensables. Pero la malaltia és dura i queda molt cami per recorrer.

Es I'hora de mirar endavant. La recerca avanca a passos gegants i les
necessitats, producte del model de vida i de societat actual, cada cop
son més grans. Aixd ens porta a afrontar nous reptes i a reforcar el
nostre compromis amb les persones amb esclerosi multiple. Una de
les eines que ens permet avancar és el Pla estrategic 2016-2020 que
proposa 4 eixos fonamentals:

01 Una governanca forta i cohesionada transparent i socialment responsable.

Serveis diferenciats i de valor perque les persones amb esclerosi multiple i el
02 seu entorn son la nostra rad de ser i perque els serveis ens ajuden a ajudar a les
persones amb esclerosi multiple.

03 Centre de Referéncia de I’esclerosi multiple,
perqué som |’entitat més propera a les persones amb EM.

04 Sostenibilitat economica que permeti mantenir
els serveis i millorar-ne I'eficiencia.

El pla inclou tot un seguit de mesures, algunes de les quals ja s’estan
portant a la practica i d’altres s’iniciaran properament. Es tracta de mesures
encaminades a millorar i a avangar-nos, si €s possible, a les necessitats de les
persones amb EM.
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QUE ES L'ESCLEROSI MULTIPLE

'esclerosi multiple és una malaltia cronica del sistema
nervids central que afecta la mielina, que és I'encarregada
de la transmissié dels impulsos nerviosos. Els simptomes de
I’esclerosi multiple sén amplis i varien en funcié de la part del
sistema nervios central afectada.

Es la segona causa de discapacitat en persones joves

Apareix per sorpresa en un moment en qué les persones inicien els seus
projectes laborals i personals principalment entre els 20 i els 40 anys.

Es més freqlient en dones.
No és contagiosa ni mortal.

No en coneixem la causa, ni té cura.

ELS SIMPTOMES

Tristesa

Depressid
° “". i
grasﬁQﬁns Problemes
eV 7 d'equilibri

Fatiga
Adormiment
de les extremitats Pérdua de

destresa muscular

Formigueig
_ = =
Manca de
sensibilitat
o tacte Dolor
—_
Dificultats
per caminar
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LA FUNDACIO

La Fundacié va néixer
aBarcelona el 1989 i manté
una alianca estrategica amb
el Centre d'Esclerosi Multiple

de Catalunya (Cemcat).

Treballem per aturar I'impacte

de la malaltia en la vida diaria

de les persones amb esclerosi
multiple i el seu entorn, i ho fem
amb |'acompanyament, aportant
informacio, amb serveis de
neurorehabilitacid, aixi com
formacio i insercio laboral.

QUITE
ESCLEROSI MULTIPLE?

ANYS

20-40

47.000 7.500

PERSONES




LES PERSONES TREBALLADORES
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COMPROMIS ATENCIO PSICOSOCIAL

AMB LA

MILLORA DE
| A QUALITAT
DE VIDA
ACOMPANYAR |
| APODERAR -

SERVEI INTEGRAL D'ATENCIO PSICOSOCIAL
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ATENCIO A LES FAMILIES
l’/ Des dels centres neurorehabilitadors es porten
\ a terme programes d’atenci6 a les families
\ + S .
1 de les persones amb esclerosi multiple ates
1
PERSONES K que la malaltia no només impacta sobre la
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ATESES o< __.-7
(o)
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Programa de prevencié  Programa “Suport i
GRUPS DE SUPORT Y\ Intercanviar de la sobrecarrega i descans per a familiars

. atllament de la persona  cuidadors de persones
expertencies cuidadora amb esclerosi miltiple”

m’ha ajudat

OLGA ALBILANI,

la realitat” 2
Participant al Punt de Trobada de Joves

a afrontar




NEUROREHABILITACIO

La missié dels centres
és millorar les limitacions,
la participacid social

ila qualitat de vida de
les persones amb
esclerosi multiple i altres
malalties neurologiques
discapacitants

progressives

L'esclerosi multiple va
arribar a la meva vida

com una llosa molt pesada.
Amb l'ajuda de la Fundacié
Esclerosi Maltiple he
canviat de motxilla,

l'he reorganitzat, li he

tret pes i li he incorporat
ajuts, deixant enrere el
desemparament que

a vegades dona

aquesta malaltia”

SONIA MARIA TELLEZ,
Usuaria del Centre Neurorehabitador de Reus

LA XARXA DE CENTRES DE NEUROREHABILITACIO

CENTRE NEUROREHABILITADOR DE REUS

Directora: Cinta Zabay
Adreca: Cefer{ Oivé, 4. Reus
Telefon: 977128 024

Mail: reus@fem.es

Nombre de places: 23 places diaries

5.801

UNITAT DE NEUROREHABILITACIO DE BARCELONA

Coordinador assistencial: Dr. Roger Meza

Adreca: Pg. de la Vall d'Hebron, 119-129 Edif. Cemcat
Telefon: 931 751 555

Mail: cem-cat@cem-cat.org

Nombre de places: 48 places diaries

11.452

CENTRE NEUROREHABILITADOR DE LLEIDA

Directora: Mdnica Nieves

Adreca: Pg. Onze de Setembre, 10. Lleida
Teléfon: 973 701 227

Mail: lleida@fem.es

Nombre de places: 25 places diaries

8.217

ESTADES REALITZADES PERSONES ATESES
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